LICEUL TEHNOLOGIC
TARNAVENI

PROCEDURA OPERATIONALA

Editia: I

PORTOFOLIUL PROFESIONAL AL
CADRULUI DIDACTIC
Cod: PO - CEAC 98

Revizia: 0

Exemplar nr. 1

PROCEDURA OPERATIONALA

PORTOFOLIUL PROFESIONAL AL CADRULUI DIDACTIC

Cod: PO - CEAC 98
Editia I, Revizia 0, Data: 29.06.2026

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a reviziei in
cadrul editiei procedurii documentate:

Elemente privind

Nr. | responsabilii / Numele si prenumele Functia Data Semnitura
crt. | operatiunea
1 2 3 5
1.1. Elaborat Prof. Podar Mihaela Membru CEAC
P Prof. Podar Mihaela Coordonator
1.2. Verificat CEAC
13 Aprobat Prof. Medrea Felician- Director

Olimpiu

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii documentate:

Nr. Editia sau, dupa caz, Componenta Modalitatea reviziei Data la care se aplica
Crt. revizia in cadrul editiei revizuita prevederile editiei
sau reviziei
1 2 3 4
2.1 | Editia I, Revizia 0 Elaborarea | Conform OMEC nr. 3858/2026 pentru 01.09.2026

editiei iniiale | aprobarea Metodologiei-cadru privind
elaborarea si gestionarea portofoliului
profesional al cadrului didactic.

3. Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul editiei

procedurii:
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Nr. Scopul Exemplar Nume si Data Semnitura
crt. Difuzarii nr. Compartime Functia prenume Primirii
nt
1 2 3 4 5 6 7
3.1. Aplicare 1 Didactic | Toate cadrele CP/ site-ul unitatii
didactice
3.2. | Informare | electronic CEAC Coordonator | Prof. Podar Mihaela
3.3. Evidenta 1 CEAC Coordonator | Prof. Podar Mihaela
3.4, Arhivare 1 Secretariat Secretar Cindea Maria Stela

1. Scopul procedurii

Prezenta procedura reglementeaza cadrul unitar, coerent si functional privind structura, elaborarea,

actualizarea si gestionarea portofoliului profesional al cadrelor didactice din unitatea de Tnvatamant.

2. Domeniul de aplicare

Prevederile prezentei proceduri se adreseaza tutoror cadrelor didactice care isi desfasoara activitatea

n cadrul unitatii incepand cu anul scolar 2026-2027.

3.1

Documente de referinta

Legislatie primara:

Legea invatdmantului preuniversitar nr.198/2023;

- OMEC nr. 3858/2026 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind elaborarea si gestionarea

portofoliului profesional al cadrului didactic;

personalului didactic si didactic auxiliar, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul nr. 5561/2011 pentru aprobarea Metodologiei privind formarea continua a

Ordinul nr. 6143/2011 privind aprobarea Metodologiei de evaluare anuala a activitatii

personalului din invatamantul preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;
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3.2. Legislatie secundara:

- OME nr. 5726/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor

de Invatamant preuniversitar;

-Hotararea nr. 994 din 18 noiembrie 2020 privind aprobarea standardelor de autorizare de functionare

provizorie si a standardelor de acreditare si de evaluare externa periodica in invatamantul preuniversitar,

cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordin nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice Publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 387 din 07.05.2018;
- Instructiunea MEN 1/2018 M.Of. 481 din 12 iunie 2018- aplicarea unitara la nivelul unitatilor de

invatdmant preuniversitar a Standardului 9 - Proceduri prevdazut in Codul controlului intern

managerial al entitatilor publice, aprobat prin Ordinul secretarului general al Guvernului nr.

600/2018.

4. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati

4.1. Definitii:

Nr. Termenul Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul
Crt.
1. Procedura Prezentarea formalizata, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de
lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea realizarii activitatii, cu privire la
aspectul procesual;
2. Sistemul national de Este constituit din ansamblul unitatilor si institutiilor de invatdmant de stat
invatamant particulare si confesionale acreditate, de diferite tipuri, niveluri si forme de
organizare a activitatii de educare si formare profesionala;
3. Cadru didactic Personalul didactic de predare, cat si personalul didactic de conducere, de indrumare
si control din invatamantul preuniversitar;
4. Portofoliul profesional al Totalitatea documentelor referitoare la activitatea profesionala, didactica si de
cadrului didactic invatare pe tot parcursul vietii, respectiv colectia de documente de studii si
documente specifice, dovezi ale pregatirii profesionale, ale activitatii didactice,
educative si de management al clasei, precum si ale elaborarii materialelor didactice,
resurselor educationale deschise, care atesta competentele profesionale si evolutia
profesionald a cadrului didactic, in conformitate cu profilul de competente
profesionale si standardele profesionale;
5. Portofoliul digital Ansamblul documentelor in format electronic/digital, stocate in platforma digitala

indicata de unitatea de invatamant, in conditii de securitate informatica, in ,,cloud”
sau pe un dispozitiv fizic de stocare, asigurénd interoperabilitatea datelor pentru a
permite transferul facil intre unitati de Invatdmant in cazul mobilitatii personalului;




LICEUL TEHNOLOGIC
TARNAVENI

PROCEDURA OPERATIONALA Editia: I

Revizia: 0
PORTOFOLIUL PROFESIONAL AL
CADRULUI DIDACTIC

Cod: PO - CEAC 98

Exemplar nr. 1

6. Opisul portofoliului lista ordonata a tuturor documentelor, site-urilor cu aplicatii utilizate si a materialelor
profesional al cadrului incluse in portofoliul profesional;
didactic

7. Dosarul personal al Totalitatea documentelor administrative si este gestionat de unitatea/unitatile de

cadrului didactic invatamant in calitate de angajator/angajatori, conform prevederilor Hotararii
Guvernului nr. 295/2025 privind Registrul general de evidenta a salariatilor —
REGES-ONLINE, cu modificarile ulterioare, coroborate cu prevederile art. 40 alin.
(2) lit. h) si 1) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completdrile ulterioare, care reglementeaza obligatiile angajatorului in raport cu
documentele angajatului;

8. Profilul si standardele Ansamblul de competente necesare pentru exercitarea profesiei didactice, cu valoare
profesionale ale cadrului | instrumentala pentru formarea initiald si continua si pentru managementul in cariera
didactic din invatdmantul | didactica, stabilit prin Ordinul ministrului educatiei nr. 7.386/2024 pentru aprobarea

preuniversitar Profilului si standardelor profesionale ale cadrului didactic din invatamantul
preuniversitar, pe etape de cariera si pe niveluri de invatamant;

9. Elaborarea portofoliului | Procesul sistematic de colectare, organizare, structurare si prezentare a documentelor

si materialelor care atesta activitatea profesionala si dezvoltarea competentelor
cadrului didactic;

10. | Gestionarea portofoliului Un proces continuu pentru organizarea, analizarea, actualizarea si verificarea

conformitatii continutului portofoliului cu cerintele legislative, realizat la nivel
individual de cadrul didactic care a elaborat portofoliul profesional, respectiv la nivel
institutional, pentru toate portofoliile profesionale ale cadrelor didactice din unitatea
de invatamant preuniversitar.

4.2. Abrevieri:
Nr. Abrevierea Termenul abreviat
crt.
1. PO Procedura Operationala

5. Descrierea procedurii

5.1.Generalitati

Portofoliul profesional al cadrului didactic, denumit in continuare portofoliu profesional, reprezinta

totalitatea documentelor referitoare la activitatea profesionala, didactica si de invatare pe tot parcursul vietii,

respectiv colectia de documente de studii si documente specifice, dovezi ale pregatirii profesionale, ale

activitatii didactice, educative si de management al clasei, precum si ale elabordrii materialelor didactice,

resurselor educationale deschise, care atestd competentele profesionale si evolutia profesionala a cadrului

didactic, in conformitate cu profilul de competente profesionale si standardele profesionale.
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Portofoliul profesional este evaluat/valorificat in situatii precum:

a) examenul national de definitivare in sistemul de invatamant preuniversitar, conform art. 248 alin.
(6) din Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile si completarile
ulterioare/examenul national de licentiere in cariera didactica, potrivit art. 174 din Legea nr. 198/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, pentru cadrele didactice debutante;

b) examenul de acordare a gradului didactic Il, conform art. 185 alin. (5) din Legea nr. 198/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, respectiv examenul de acordare a gradului didactic I, conform art.
185 alin. (8) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) evaluarea performantelor profesionale, finalizata prin acordarea calificativului anual/partial, care
se realizeaza, in baza prevederilor metodologiei in vigoare, pentru toate cadrele didactice dintr-o unitate de
invatamant preuniversitar;

d) in cadrul etapelor de mobilitate a personalului didactic de predare, se realizeazd conform
metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in
vigoare;

e) monitorizarea stadiului dezvoltarii profesionale si verificarea indeplinirii conditiei de formare in
cariera didacticd, realizata conform prevederilor legale privind operationalizarea reglementarilor
metodologice;

f) in cadrul inspectiilor scolare (generale, tematice si de specialitate) realizate de inspectoratul scolar
judetean/Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, denumit in continuare inspectorat scolar, conform
metodologiei specifice;

g) in cadrul evaluarii externe a calitatii educatiei in invatamantul preuniversitar realizate de Agentia
Romani de Asigurare a Calitatii in Invatimantul Preuniversitar, conform metodologiei de evaluare
institutionald n vederea autorizarii, acreditarii si evaluarii periodice a organizatiilor furnizoare de educatie
n vigoare;

h) acordarea unor gradatii, distinctii si/sau premii prevazute de legislatia in vigoare;

1) alte situatii prevazute de legislatia in vigoare.

5.2.Resurse necesare

5.2.1. Resurse materiale

e calculator cu imprimanta;
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hartie xerox;

birotica si papetarie.

5.2.2. Resurse umane

e Cadre didactice;

e Conducere;
e CEAC.

5.2.3. Resurse financiare

e Conform bugetului pe anul in curs.

5.3.Modul de lucru:

5.3.1. Elaborarea si gestionarea portofoliului profesional

La inceputul fiecarui an scolar, conform calendarului stabilit la nivelul Consiliului de Administratie,

cadrele didactice elaboreaza sau actualizeaza portofoliul profesional.

Elaborarea si actualizarea permanenta a portofoliului profesional reprezinta responsabilitatea fiecarui

cadru didactic.

Portofoliile profesionale se actualizeaza anual pana la data de 15 octombrie.

Portofoliul profesional se structureazi conform anexei nr. 1, pe urmatoarele sectiuni:

@)

o

o

o

o

date personale si de identificare profesionald;

activitatea specifica normei didactice de predare-invatare-evaluare;
activitati complementare procesului de invatamant;

activitati de management al clasei;

evolutia 1n cariera didactica si dezvoltarea profesionala.

Documentele se organizeaza in cadrul fiecarei sectiuni, respectdnd strict criteriul cronologic

dobandirii acestora.

al
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Portofoliul profesional depus la unitatea de invatamant este insotit de o declaratie ce include
consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal si declaratia pe propria raspundere prin care
se confirma ca documentele depuse sunt copii ale documentelor autentice si apartin cadrului didactic (Anexa
nr. 2).

Lista documentelor din anexa nr. 1, care pot constitui portofoliul profesional, este orientativa,
minimald, nu este limitativa si se adapteaza in functie de statutul cadrului didactic, etapa in cariera si nivelul
de invatamant. Fiecare portofoliu profesional trebuie sa contind un opis (Anexa 3) care se actualizeaza si se
dateaza ori de cate ori se adaugd documente in portofoliul profesional sau se elimind documente din
portofoliul profesional.

In urma evaludrii anuale/partiale, rezultatul evaludrii se introduce in dosarul personal.

Materialele didactice, proiectele de lectie, instrumentele de evaluare si altele asemenea nu se includ
in dosarul personal, acestea ramanand parte a portofoliului profesional.

Dintre documentele portofoliului profesional care atestd formarea continud se introduc in dosarul
personal doar copii ale diplomelor/certificatelor obtinute, adeverintele privind acumularea creditelor si

deciziile administrative rezultate din activitatea de formare continua.

5.3.2. Depunerea portofoliilor profesionale

Cadrele didactice de predare, de conducere, indrumare si control depun portofoliul profesional la
unitatea de invatamant in care au incheiat contract individual de muncd pe perioadd nedeterminata.
Personalul didactic de predare angajat pe durata de viabilitate a postului sau pe durata de un an depune
portofoliul profesional la unitatea in care este Incadrat in anul scolar respectiv.

Cadrele didactice detasate 1n altd unitate de invatdmant depun portofoliul profesional la unitatea in
care sunt incadrate in anul scolar respectiv. Unitatea de Tnvatdmant in care cadrul didactic este angajat cu
contract individual de munca pentru perioadd nedeterminatd poate solicita portofoliul profesional in format
digital de la unitatea de invatamant in care cadrul didactic este detasat.

Personalul didactic de predare care desfagoara activitatea didacticdi Tn mai multe unitdfi de
invatamant depune portofoliul profesional, de reguld, la unitatea de invatdmant in care are cel mai mare
numar de ore 1n incadrare, informand in scris celelalte unitati. Celelalte unitati de invatamant in care cadrul
didactic isi desfagoara activitatea pot solicita portofoliul profesional de la unitatea de invatamant unde a fost

depus.




PROCEDURA OPERATIONALA Editia: I
LICEUL TEHNOLOGIC

TARNAVENI Revizia: 0
PORTOFOLIUL PROFESIONAL AL

CADRULUI DIDACTIC Exemplar nr. 1
Cod: PO - CEAC 98

Personalul didactic de predare cu statut de pensionar si cel cu statut de asociat nu au obligatia

depunerii portofoliului profesional.

5.3.3. Stocarea portofoliului profesional
Portofoliul profesional se realizeaza in unitatea noastra in format fizic (letric) si se depune la

secretariat.

5.3.4. Gestionarea portofoliului profesional
Gestionarea portofoliului profesional se realizeaza pe doud niveluri:
. individual — de catre cadrul didactic care are obligativitatea intocmirii portofoliului,
actualizarii continutului, asigurarii calitatii si relevantei documentatiei introduse si verificarii conformitatii
cu cerintele metodologice;

. institutional — de catre unitatea de invatdmant.

5.3.5. Verificarea portofoliilor profesionale

Persoanele care au acces la portofoliile profesionale sunt:
v' cadrul didactic titular al portofoliului;
v" directorul unitatii de invatamant;
v' CEAC/membrii comisiei/persoanele desemnate pentru verificare;
v" inspectorii scolari, conform atributiilor legale;
v’ alte persoane autorizate, conform reglementarilor in vigoare.
Verificarea portofoliilor profesionale se realizeaza anual in perioada 15-30 octombrie 2026.
Responsabilul/comisia desemnata pentru verificarea portofoliilor este: CEAC.
Membru CEAC/ coordonatorul CEAC verifica documentele din portofolii si completeaza fisa de

monitorizare a portofoliilor (Anexa nr. 4).

In cadrul CA, unitatea de invatimant poate stabili calendare intermediare pentru verificarea si

actualizarea portofoliilor profesionale.
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5.3.6. Arhivarea portofoliilor profesionale

Pastrarea si arhivarea portofoliilor profesionale se realizeaza in spatii special destinate, pentru

portofoliile Tn format letric.

Unitatea de Tnvatimant arhiveaza portofoliul profesional al cadrului didactic timp de 3 ani de la

incetarea activitatii cadrului didactic in unitatea de invatamant respectiva. La solicitarea scrisa a cadrului

didactic, unitatea de invatamant elibereaza portofoliul profesional.

6. Responsabilititi si raspunderi in derularea activitatii

6.1. Cadre didactice

Realizeaza portofoliul profesional prin elaborare initiald ori prin completare, dupa caz;

Elaboreaza si actualizeaza permanent portofoliul professional;

Au obligatia sa introducd in componenta portofoliului profesional doar documente care
reflectd/atesta Tn mod real activitatea proprie;

Asigura calitatea si relevanta documentatiei introduse;

Verifica conformitatea portofoliului cu cerintele metodologice;

Organizeazd documentele in cadrul fiecarei sectiuni, respectand criteriul cronologic;

Actualizeaza opisul portofoliului ori de cate ori se adauga sau se elimina documente;

Asigura disponibilitatea portofoliului pentru analiza si evaluare.

6.2.Conducerea unitdtii de invatamant

Stabileste cadrul procedural pentru elaborarea si pastrarea portofoliilor;

Stabileste calendarului de elaborare sau actualizarea a portofoliilor profesionale;

Asigurd indrumarea metodologica si consilierea tuturor cadrelor didactice din unitate;

Asigura introducerea in dosarul personal a documentelor cu caracter administrativ rezultate din
evaluare sau din analiza formarii continue a fiecarui cadru didactic;

Realizeaza gestionarea institutionala a portofoliilor profesionale, conform prevederilor metodologiei-

cadru.
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6.3. Consiliul Profesoral

- Hotaraste daca documentele obligatorii din dosarul personal se introduc separat si in portofoliul

profesional sau daca documentele specifice dosarului personal se depun doar in acesta, situatie in care

gestionarea institutionald a portofoliului profesional vizeaza si documentele din dosarul personal.

6.4. CEAC

Verifica documentele din portofolii;

Completeaza fisa de monitorizare a portofoliilor (Anexa 4);

Aduce la cunostinta intregului personal didactic procedura si se asigura de publicarea pe site-ul

unitatii de invatamant, pentru transparenta si accesibilitate.

7. Formular evidentd modificari

Nr. | Editia | Dataeditiei | Revizia | Data Nr. Descriere modificare | Semnatura
crt. reviziei pag. conducatorului
departamentului
1. | 29.06.2026 | O 12 Elaborarea editiei initiale
8. Formular analiza procedura
Nr. | Compartiment | Nume si Tnlocuitor de Aviz favorabil Aviz nefavorabil
crt. prenume drept sau
conducitor delegat Semnatura Data | Observatii Semnatura Data

compartiment

9. Lista de difuzare a procedurii

Conform PV al Consiliului Profesoral sau publicare pe site-ul unitatii de invatamant.

10
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10. Anexe / formulare

Nr. Denumirea anexei/ | Elaborator | Aproba Nr. de Difuzare Arhivare
anexa/ formularului exemplare
cod formular )
loc perioada
F01-PO- STRUCTURA- CEAC Arhiva Cf.
CEAC-98 CADRU a nomenclator
Lo arhivistic
portofoliului
profesional al
cadrului didactic
F02-PO- DECLARATIE Cadre Arhiva Cf.
CEAC-98 | privind autenticitatea | didactice nomenclator
arhivistic
documentelor si
prelucrarea datelor
personale
F03-PO- MODEL OPIS al CEAC Arhiva Cf.
CEAC-98 portofoliu'ui nomenclator
) arhivistic
profesional
F04-PO- Fisa monitorizare a CEAC Arhivi Cf.
CEAC-98 portofoliilor nomenclator
arhivistic

11
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11. Cuprins
Colfn“p'f)‘ﬁﬁn‘iei Denumirea componentei din cadrul procedurii Pagina
n cadrul
procedurii
1* Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, 1/12
dupa caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii
2* Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii 1/12
3* Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, 1/12
revizia din cadrul editiei procedurii

1. Scopul procedurii 2112
2. Domeniul de aplicare 2112
3. Documente de referinta 2/12
4, Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati 3/12
5. Descrierea procedurii 4/12
6. Responsabilitati si raspunderi in derularea activitatii 9/12
7. Formular evidenta modificari 10/12
8. Formular analiza procedura 10/12
9. Lista de difuzare a procedurii 10/12
10. Anexe/Formulare 11/12
11. Cuprins 12/12
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Anexanr. 2

DECLARATIE
Subsemnata/Subsemnatul, — .........cccooiiiiiie , domiciliat(ad) 1in
............................ s St v N, DL, @D e,
judetul/sectorul............. , legitimatd/legitimat cu .......... Seria ............. 1] SRR , CNP
................... , Incadratd/incadrat in anul scolar ..................... In unitatea de Invatdmant/institutia
..................... pe functia didactica ............................, declar c@ am luat cunostinta de drepturile

prevazute de Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE si imi exprim consimtdmantul pentru prelucrarea datelor mele

cu caracter personal de cétre unitatea de invatdmant.

Cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe
propria raspundere cd documentele si materialele care compun portofoliul profesional sunt copii

ale documentelor autentice care confirma/certifica activitatile desfagurate si imi apartin.



PORTOFOLIU PROFESIONAL AL CADRULUI DIDACTIC

OPIS

SECTIUNEA A. DATE PERSONALE $1 DE IDENTIFICARE PROFESIONALA
(existente in dosarul personal)

1. Curriculum vitae

Curriculum vitae Europass completat, semnat si datat

2. Date de identificare

Diplome/Certificate de calificare profesionala, certificate de competente profesionale privind
finalizarea studiilor: liceale pedagogice, postliceale, universitare, postuniversitare sau de
conversie profesionald, la care se anexeaza foile matricole sau anexele la diplomele de studii
sau la certificatele de calificare profesionald, certificatele de competente profesionale, dupa
caz

3. Studii

Diplome/Certificate de calificare profesionala, certificate de competente profesionale privind
finalizarea studiilor: liceale pedagogice, postliceale, universitare, postuniversitare sau de
conversie profesionald, la care se anexeaza foile matricole sau anexele la diplomele de studii
sau la certificatele de calificare profesionald, certificatele de competente profesionale, dupa
caz

4. Statut profesional

Documentul de numire/transfer repartizare pe post/catedra

Contractul individual de munca/Acte aditionale ale acestuia si fisa postului aferentd functiei
ocupate

Decizia anuala de incadrare pe post/catedra

Adeverinte privind vechimea in invatamdnt

Certificate de acordare a definitivarii in invagamant si a gradelor didactice sau ordinul
ministrului pentru acordarea gradului didactic I pe baza titlului stiintific de doctor
Adresa/Decizie de comunicare a calificativului anual obtinut in urma evaluarii activitatii
didactice

Adresa/Decizie privind acordarea gradatiei de merit



SECTIUNEA B. ACTIVITATEA SPECIFICA NORMEI DIDACTICE DE PREDARE-
INVATARE-EVALUARE

1. Proiectarea si planificarea activitatilor didactice

Planificari anuale/calendaristice

Proiectarea curriculumului la decizia elevului din oferta scolii (programad, planificare, suport
de curs)

Proiecte de lectie sau proiectarea unor secvente didactice reprezentative

Plan de activitati remediale/de ameliorare

Planuri de interventie personalizata pentru elevii cu cerinte educationale speciale

2. Realizarea activitatilor didactice si evaluarea rezultatelor invatarii

Fise de lucru diferentiate si/sau resurse educationale deschise utilizate
Instrumente de evaluare (inclusiv digitale) initiala, formativad, sumativa

Documente care atesta implicarea in organizarea §i desfasurarea activitatilor de pregatire a
elevilor pentru examenele nationale, competitiile scolare si alte forme de obtinere a
performantei educationale.

. Rezultate si impact

Tabele rezultate examene nationale sau competitii scolare
Diplome obtinute la competitii scolare de elevii pregatiti

Centralizator parcurs/evolutie elevi care au participat la activitati remediale

SECTIUNEA C. ACTIVITATI COMPLEMENTARE PROCESULUI DE
INVATAMANT

1. Activitate in comisii si structuri de decizie

Dovezi ale calitatii de presedinte/vicepresedinte/secretar/membru in: consiliu consultativ,
asociatii profesionale, comisii de organizare si de desfasurare a examenelor nationale pentru
elevi, competitiilor scolare, concursurilor de ocupare a posturilor didactice, examenului
national de definitivare in invatamdnt

Dovezi ale calitatii de metodist al inspectoratului scolar sau de membru in colective de
elaborare a programelor scolare, manualelor, metodologiilor, regulamentelor, ghidurilor si a
altor acte normative



2. Activitati extracurriculare

e Documente de planificare, organizare, implementare/participare la diverse tipuri de activitati
extracurriculare: cultural-artistice, sportive, de voluntariat, civic-sociale, ecologice si de
mediu, de educatie nonformala, excursii §i vizite educative efc.

3. Activitati in cadrul programelor si proiectelor nationale

o Documente de planificare, organizare, implementare/participare in cadrul unor programe si
proiecte nationale derulate in unitatea de invagamant

4. Activitati de promovare a imaginii scolii

o Documente care atesta participarea la elaborarea si diseminarea ofertei educationale a scolii
sau la tdarguri educationale

SECTIUNEA D. ACTIVITATI DE MANAGEMENT AL CLASEI
1. Cunoasterea si evidenta elevilor
o Fise psihopedagogice

e FEvidenta elevilor cu nevoi de sprijin

2. Activitati de consiliere si sprijin pentru elevi

o Planificarea consilierii individuale pentru elevii cu risc de abandon scolar, avizatd de directorul
unitatii de invatamdnt

o Plan de activitati de prevenire a absenteismului, avizat de directorul unitatii de invatamdnt

o Analiza progresului realizat la nivelul clasei

o Grafic consultatii cu parintii/tutorii legali, procese-verbale ale sedintelor cu paringii/tutorii
legali si comitetul de parinti

o Informarea elevilor si a parintilor/tutorilor legali privind regulile de conduita, regulamentul de
organizare §i functionare a unitdatilor de invatamdnt preuniversitar, regulamentul de ordine
interioard, procedura de acces

e Informarea parintilor/tutorilor legali privind abaterile disciplinare, monitorizarea frecventei §i
calitatea educatiei



SECTIUNEA E. EVOLUTIA iN CARIERA DIDACTICA SI DEZVOLTAREA
PROFESIONALA

1. Dezvoltare profesionala

o Orice forma de certificare care atestd participarea la programele de formare continua

o Adeveringe privind numarul de credite transferabile europene/profesionale (ECTS/CTP) si/sau
pentru studiile finalizate in anul scolar curent, in vederea stabilirii stadiului de indeplinire a
conditiei de formare continua

2. Activitate metodica, stiintifica si publicatii

o Adeverinta, certificat sau diploma de participare la activitati metodice §i stiintifice
(workshopuri, conferinte, simpozioane, cercuri pedagogice etc.) emisd de organizator

o Documente care atestd calitatea de prezentator sau susfinerea unei activitati si nivelul acesteia,
emise de organizator

o Copie a copertei manualului/auxiliarului didactic sau a paginii cu date de identificare (titlu,
autori, editurd, an, ISBN) sau a articolului publicat (prima pagina a revistei cu titlu, ISSN, an
si pagina cu articolul unde apare numele autorului)

3. Activitate in proiecte si programe educationale

o Contract sau decizie de participare in proiect
e Produse ale activitatii (materiale elaborate, rapoarte de implementare)

4. Functii de conducere, indrumare si control

e Ordine de ministru/Decizii de numire in functie

o Documente relevante privind activitatile specifice de management si leadership in comisiile
sau structurile de conducere ale unitdtii de invatamdnt preuniversitar, precum si in alte
structuri cu atributii in domeniul educatiei



Anexanr. 4

FISA DE MONITORIZARE - PORTOFOLII CADRE DIDACTICE

Cadrul didactic:

Disciplina:

Componente portofoliu Complet Incomplet Lipsa

*se completeaza cu documentele specificate in opisul

portofoliului

Semnatura cadrului didactic,

Coordonator CEAC,




